
      A Saint-André, le 4 Mars 2014


	 


Rejoignez l’équipe dynamique du club EST’KALAD, club FFME de l’Est de l'ile de la Réunion (250 
licenciés), en tant qu’entraîneur d’escalade pour compléter l’équipe d’encadrants et participer au 
développement du pôle compétition du club sur une nouvelle SAE de niveau national.


Description du poste :

Vous aurez principalement en charge les groupes « compétitions » du club.

Vous participerez à l'élaboration de la politique sportive du club et serez en charge de son application.

Vos missions principales seront la planification, l’entraînement sur divers supports et diverses 
disciplines (Bloc Diff Vitesse), le coaching en compétition, et les ouvertures (Bloc et Diff).

Vous collaborerez avec les autres entraîneurs du club mais resterez responsable des séances des 
groupes « compétitions » confiées à d'autres entraîneurs.

Vous devrez être attentif aux critères de sélection aux différents championnats de France et serez un 
lien avec la ligue Réunion (pôle, CTF etc..).

Vous participerez à la gestion des EPI.

Vous serez amené à travailler en concertation avec le président du club, le responsable des salariés, le 
bureau du club, le CA, les autres encadrants professionnels et salariés du club, et les encadrants 
bénévoles.   

Parallèlement vous pourriez être amené à participer à la dynamique du club par l’encadrement de  
quelques créneaux tout public ou temps d’accueil.


Profil recherché :

•	 Diplômes : DEJEPS DESJEPS BEES 1 BEES 2, avec des connaissances en entraînement.

CQP possible avec évolution vers DEJEPS

•	 Diplômes FFME « ouvreur » et « entraineur » appréciés, éventuellement CACES.

•	 Connaissance des différents facteurs de la performance dans les trois disciplines

•	 Capacité à planifier les cycles en fonction des périodes et des différents objectifs

•	 Capacité à individualiser les séances, en utilisant des supports écrits et /ou informatisés.

•	 Aisance requise en salle mais aussi en falaise.

•	 Sens pédagogique et capacité d’adaptation.

•	 Travail en équipe

•	 Dynamisme pour les ouvertures vers les groupes « compétitions » et développement d'outil 
spécifiques (poutres/Gullich/Spray wall etc..)

•	 Dynamisme pour l’organisation de sorties falaises/bloc à orientation performance.

•	 Sens de la communication (jeunes, parents, club)

•	 Être investit d’un « Esprit club », d’une bonne convivialité  

•	 Titulaire du permis B   

•	 Encadrement de stages spécifiques à orientation compétition, performance sur les  périodes 
de vacances scolaires,

•	 Aide à l’organisation et/ou gestion de manifestations sportives du club

•	 Intégration dans le fonctionnement du club.


Modalités :   

•  CDD ou CDI selon le profil, temps plein souhaité, temps partiel possible. CCN du Sport. 

•  Rémunération selon le profil. 6 semaines de CA.

•  Lieux de travail : encadrements habituels en SAE dans les gymnases utilisés par le club sur la 
commune de Saint-André, encadrements en salles privées et autres SAE clubs, et en falaises.   

•  Répartition du temps de travail à préciser.

•  Frais de déplacement : les frais de déplacement ne prennent pas en compte les déplacements 
domicile – gymnases club. Tous les autres déplacements sont calculés au départ du lieu de travail 
habituel (gymnase Bédier).  


Les candidatures CV + lettre de motivation sont à envoyer au club par courriel ainsi que les demandes 
de renseignements complémentaires : estkaladclub@gmail.com 


Fiche de poste : ENTRAINEUR/OUVREUR 
Est’Kalad Club (EKC) 974 

mailto:estkaladclub@gmail.com

